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" PROCESO DE SELECCION CAS N° 17-2025 CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS PARA DRET
PUBLICACION PRELIMINAR DE CUADRO DE MERITOS

FORMACION EXPERIENCIA
Ne  |NOMBRES Y APELLIDOS ACADEMICA CABACITACIONES LABORAL 10T OBSERVACIONES
CARGO: PROFESIONAL 11l EQUIPO ITINERANTE UGEL JORGE BASADRE
1 |LUZ ESTHER CALIZAYA QUISPE 15 9 0 24 NO ALCANZA PUNTAJE MINIMO
2 |GUILLERMO CHRISTIAN PERCA AFARAY 15 15 7 37 APTO PARA ENTREVISTA
NO ACREDITA EXPERIENCIA ESPECIFICA
3 |CARLOS GUILLERMO ARENAS GUEVARA PARA EL PUESTO
NO ACREDITA EXPERIENCIA ESPECIFICA
4 |MILAGROS ROMINA ROMERO TALA PARA EL PUESTO
5 |HENRY ROY BARRIENTOS LAZO NO ACOMPARO HABILITACION VIGENTE
6  |SANDRA NINA LLANOS 20 10 9 39 APTO PARA ENTREVISTA
7 |MARIAGRACIA ISABEL SAIRA QUICA NO ACREDITA EXPERIENCIA ESPECIFICA

LA ENTREVISTA PERSONAL SE REALIZARA EN LAS INSTALACIONES DE LA DRET EL 19 DE JUNIO DE 2025 A LAS 15 HORAS

COMISION EVALUADORA




